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Datum: 25.08.2025

Teilqualifikationen fiir den Beruf
Werkzeugmechaniker/in

A Praambel

Allgemeines

Was versteht man unter Teilqualifikationen?

In den Projekten BIBB-TQ, ,Chancen nutzen!” und ETAPP werden unter
Teilqualifikationen (TQs) abgegrenzte, standardisierte Einheiten innerhalb einer
curricularen Gesamtstruktur verstanden, die sich an betrieblichen Arbeits- und
Geschdftsprozessen ausrichten und inhaltlich Teilmengen eines
zugrundeliegenden anerkannten Ausbildungsberufs nach BBiG/HwO darstellen.
Mehrere Teilqualifikationen kbnnen zum Berufsabschluss durch die
Abschlussprufung (Externenprufung) fuhren.

Zielgruppe

Als Instrument der Nachqualifizierung richten sich TQs an Menschen in einem
Alter von Uber 25 Jahren, die zwar bereits Uber Arbeitserfahrung, jedoch zumeist
nicht Gber einen verwertbaren Berufsabschluss verfligen. TQs bieten die
Moglichkeit, individuell identifizierte Lucken in Wissen, Fertigkeiten und
Fahigkeiten an- und ungelernter Erwachsener durch Inhalte eines
Ausbildungsberufes zielgerichtet zu schliefden. Auf diesem Wege eréffnen sie
auch die Moglichkeit des nachtréglichen Erwerbs eines Berufsabschlusses. TQs
kédnnen durch begleitende Unterstutzungsangebote wie z. B. Sprachférderung
oder Verbesserung digitaler Kompetenzen ergénzt werden. So entsteht ein
individuelles Qualifizierungsangebot. TQs kénnen zudem fur die Qualifizierung in
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Bereichen, die von Transformationsprozessen besonders betroffen sind,
zunehmend Bedeutung erhalten.

Entwicklung standardisierter TQs
Ableitung aus Ordnungsmitteln

Die Verteilung der in den Ordnungsmitteln (Ausbildungsordnung und
Rahmenlehrplan) festgelegten Inhalte eines Ausbildungsberufs auf mehrere TQs
stellt das Kernsttck ihrer Erarbeitung dar. Die Verteilung ist so vorzunehmen,
dass die Gesamtheit der TQs zu diesem Beruf diese Inhalte vollstdndig abbildet.
Die TQs sollen gleichermalRen bildungspolitisch sinnvolle, arbeitsmarktpolitisch
erfolgversprechende und mit Blick auf die Bildungstréger praxistaugliche
Einheiten darstellen und unabhdngig von der Umsetzung einer konkreten
Maflinahme entwickelt werden.

Die Inhalte der Standardberufsbildpositionen der Ausbildungsordnungen (siehe
Anhang 1) sowie der Wirtschaft- und Sozialkunde werden integrativ mit den
berufsbildgebenden Inhalten vermittelt. Sie mussen bei der Ableitung der TQs
nicht als gesonderte, eigenstdndige Lerninhalte bertcksichtigt werden.

Kompetenzbereiche

Die Ableitung der Inhalte soll in jeder TQ am Modell der vollstdndigen Handlung
orientiert sein und nach Méglichkeit alle Kompetenzbereiche des Deutschen
Qualifikationsrahmens fur lebenslanges Lernen (Fach- und personale
Kompetenz) abdecken.

Zeitlicher Umfang und Anzahl der TQs

In Anlehnung an die regulére Ausbildungszeit liegt fur die Anzahl der TQs pro
Berufsbild folgender Vorschlag vor: funf TQs bei zweijéhrigen Berufen, sechs TQs
bei dreijadhrigen Berufen und sieben TQs bei dreieinhalbjahrigen Berufen. Die
Dauer aller TQs zu einem Berufsbild muss zwischen zwei Dritteln und der vollen
Ausbildungsdauer im Referenzberuf liegen.
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Strukturmodelle

Besteht ein Beruf aus Fachrichtungen oder Schwerpunkten, mussen diese in den
TQs zu diesem Beruf nicht allesamt abgebildet werden, jedoch ist die jeweilige
Anschlussfdahigkeit der TQs mit der ausgewdhlten Fachrichtung oder dem
ausgewdhlten Schwerpunkt an die tbrigen Fachrichtungen oder Schwerpunkte
sicherzustellen. Dies gilt analog fur Berufe aus einer Berufsgruppe. Entsprechend
ist die Anschlussféhigkeit bei dreijéhrigen Berufen, die auf einem zweijahrigen
Beruf aufbauen, ebenso zu gewdhrleisten. Das heif3t, die TQs sollten so konzipiert
werden, dass sie in keinem Widerspruch zu spdteren TQs zu anderen
Fachrichtungen und Schwerpunkten desselben Berufs bzw. zu den anderen
Ausbildungsberufen derselben Berufsgruppe stehen. Dagegen sind die
Wahlqualifikationen zu einem Beruf im Konzept durch alternative TQs vollsténdig
abzubilden. Wenn Wahlqualifikationen eine Vertiefung der grundsténdigen
Lerninhalte darstellen, kénnen diese integrativ vermittelt werden. Die Anzahl der
von den Teilnehmenden auszuwdhlenden Wahlqualifikationen entspricht der in
der Ausbildungsordnung vorgesehenen Anzanhl.

Wenn die Ausbildungsordnung des Berufs eine gestreckte Abschlusspriafung
bzw. eine gestreckte Gesellenpriufung beinhaltet, ist diese Zweiteilung bei der
Entwicklung der TQs ausnahmslos zu beachten.

Breite Akzeptanz und Anwendbarkeit

Um eine breite Akzeptanz und Anwendbarkeit der in TQs erlernten Inhalte zu
gewadhrleisten, ist bei ihrer Entwicklung eine Konzentration auf den Bedarf eines
einzelnen Unternehmens, auf eine einzelne Arbeitsstation oder nur auf fachliche
Inhalte zu vermeiden. Dennoch soll die Anbindung an typische betriebliche
Arbeitsprozesse im Beruf gewdhrleistet sein. Daher soll eine Einbindung von
Vertreterinnen und Vertretern mit unterschiedlichen Erfahrungen und
Perspektiven in den Entwicklungsprozess vorgesehen werden.
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Bildungstrdgeriibergreifende Anschlussféhigkeit

TQs, die nach dieser standardisierten Vorlage entwickelt wurden und
bildungstrégerubergreifend eingesetzt werden, ermdglichen den
Teilnehmenden die Fortsetzung der Qualifizierung auch bei Wechsel des
Bildungsanbieters, beispielsweise aufgrund eines Wohnortwechsels.

Darstellung

FUr jede TQ sollen neben dem Titel die betrieblichen Einsatzbereiche,
Ubergreifende Inhalte und die zugehdrigen Arbeits- und Geschdftsprozesse
(und die abgedeckten Kompetenzbereiche) genannt werden. Um eine schnelle
Orientierung Uber die Inhalte der TQs zu erhalten, ist fur diese eine tabellarische
Darstellung der TQs sinnvoll. Die Berufsbildpositionen und die Lernfelder sollen
als Volltext und mit der Nummerierung aus den Ordnungsmitteln
wiedergegeben werden. Dies ist eine wichtige Unterstutzungsleistung fur den
Abgleich der TQ-Inhalte mit der Ausbildungsordnung durch die zustéindigen
Stellen. Es sollen auch Empfehlungen zur Reihenfolge der TQs mit
entsprechenden Begrundungen aufgenommen werden.

Auf eine Darstellung der Dauer in Stunden oder Minuten wird verzichtet.
Stattdessen wird festgelegt, dass die in Wochen angegebene Dauer fur eine
Teilnahme in Vollzeit gilt.

Hinweise zur Umsetzung standardisierter TQs in der Praxis
Individuelle Beratung

Am Beginn einer Entscheidung fur eine Qualifizierung durch TQs steht immer
eine Beratung, in dem die Eignung fur diesen Qualifizierungsweg, fir den Beruf
und fur die einzelnen TQs zu diesem Beruf ermittelt wird. Wenn eine
Qualifizierung Uber TQs der geeignetste Weg ist, dann steht am Anfang eine
Analyse, zu welchen Teilen die berufliche Handlungsfdhigkeit im Referenzberuf

bereits vorhanden ist und welche Teile zu erg&nzen wdren. Belege Uber
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nachweisbare Kompetenzen sind hierbei zu berucksichtigen. Auch die
Reihenfolge der TQ-Teilnahmen ist hierbei zu betrachten. Es kann auch eine
Analyse von einer anderen als der beratenden Stelle zugrunde gelegt werden.

Praxisanteil

Da sich die Nachqualifizierung Uber TQs an einer betrieblichen Ausbildung
orientiert, ist ein hinreichender Anteil der Lernzeit in der Praxis sicherzustellen. Die
Dauer der betrieblichen Qualifizierungsphase betrégt in der Regel ein Drittel der
TQ-Dauer. Die Praktikumsdauer kann durch eine geeignete fachpraktische
Unterweisung auf ein Viertel der Dauer reduziert werden.

Kompetenzfeststellungen

Die Teilnahme an einer TQ wird stets durch eine Kompetenzfeststellung
abgeschlossen und ist durch ein Zertifikat zu bescheinigen. Die
Kompetenzfeststellung kann sowohl bei der fur den Referenzberuf zustéindigen
Stelle als auch beim Bildungstrager durchgefuhrt werden. Die zugrunde
gelegten Qualitatskriterien sollen sich an den ,Zentralen Festlegungen zur
Durchfdhrung der individuellen Kompetenzfeststellungen” der Bundesagentur
far Arbeit bzw. den Qualitadtsstandards der zusténdigen Stellen orientieren. Es ist
der Hundertpunktenotenschlissel zu verwenden (siehe Anhang 2).

Zulassung zur Abschlussprifung

Die bei Bildungstrdgern und in Unternehmen absolvierten TQs kénnen bei der
Zulassung Externer zur Abschlussprufung ein Teil des Nachweises der
beruflichen Handlungsfahigkeit sein. Die Zulassungsentscheidung erfolgt auf der
Grundlage der Vorgaben des BBiG stets im jeweiligen Einzelfall. Dabei ergdinzt
das individuelle Qualifikationsprofil der Antragstellerin oder des Antragstellers
die dokumentierten Inhalte der TQs. Es ist hierbei formal unerheblich, ob TQs
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durch eine Kompetenzfeststellung bei der fur den Referenzberuf Zusténdigen

Stelle oder bei einem Bildungstrdger abgeschlossen werden.

Diese TQ wurde von den Projekten ,ETAPP — Teilqualifikation als Mittel zur
Fachkraftesicherung und Transformationsbegleitung”, ,Chancen nutzen! Mit
Teilqualifikationen Richtung Berufsabschluss” und Experten entwickelt.

Die Vorlage hierzu wurde 2022 von drei vom Bundesministerium fur Bildung und
Forschung geférderten Projekten entwickelt: ,BIBB-TQ" (Bundesinstitut far
Berufsbildung), ,Chancen nutzen! Mit Teilqualifikationen Richtung
Berufsabschluss” (DIHK mit DIHK Service GmbH) und ,ETAPP — mit
Teilqualifizierung zum Berufsabschluss” (BDA mit Bildungswerken der Deutschen
Wirtschaft unter Federflhrung des Bildungswerks der
Baden-Wurttembergischen Wirtschaft). Die vorliegende TQ-Ableitung ist
zwischen den Industrie- und Handelskammern und den Bildungswerken der
Deutschen Wirtschaft abgestimmt. Das Bundesinstitut fur Berufsbildung wurde
mit einer Beratungsleistung eingebunden.
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B Ubersichtsdarstellung der TQ-Struktur

Ausbildungsberuf Werkzeugmechaniker/-in

gemadal der Ausbildungsordnung fur die Berufsausbildung in den industriellen
Metallberufen, Stand 28. Juni 2018,

sowie dem Rahmenlehrplan far den Ausbildungsberuf
Industriemechaniker/Industriemechanikerin, Stand 23.02.2018

TQs im Uberblick

TQ: 1 Metallbearbeitung 17 - 26 Wochen

Herstellen von Bauteilen, Baugruppen

TQ: 2 Zerspanungs- und Montagetechnik 17 - 26 Wochen

TQ: 3 Fertigung, Bearbeitung und Montage von 17 - 26 Wochen
Bauteilen und Baugruppen

TQ: 4 Herstellen von Formen und Werkzeugen 17 — 26 Wochen
TQ: 5 Fertigung und Instandhaltung 17 — 26 Wochen
TQ: 6 Programmieren und Fertigen mit numerisch 17 — 26 Wochen

gesteuerten Werkzeugmaschinen

TQ: 7 Qualitétssicherung und Optimierung von 17 — 26 Wochen
Geschdaftsprozessen
[Gesamtdauer] 119 - 182 Wochen

Die festgelegte Dauer gilt bei einer Teilnahme in Vollzeit.
Die Inhalte des Teils | der Abschlussprifung werden in TQs 1, 2, 3 und 4 vermittelt

Hinweis: Die Vermittlung von Standardberufsbildpositionen und Wirtschafts- und
Sozialkunde erfolgt in den jeweiligen TQs integrativ.
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Optional kénnen die Zusatzqualifikationen:

e Additive Fertigungsverfahren (§ 29 Anlagen 7 Teil C) oder

e IT-gestutzte Anlagenénderung (§ 29 Anlagen 7 Teil D)
in der TQ 6 vermittelt werden

e Systemintegration (§ 29 Anlagen 7 Teil A) oder

e Prozessintegration (§ 29 Anlagen 7 Teil B)
In der TQ 7 vermittelt werden.

Die Inhalte der Zusatzqualifikationen sind nicht prafungsrelevant.
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C. Die einzelnen TQs im Detail

TQ 1: Metallbearbeitung
Herstellen von Bauteilen, Baugruppen

Voraussetzungen keine

Dauer 17 - 26 Wochen, davon mind. 1/3 im Betrieb

betriebliche e Bereitstellung und Bearbeitung von Halbzeugen

Einsatzfelder e Nachbearbeitung von Halbfertigteilen und
Fertigteilen

Basierend auf den theoretischen Grundlagen der anzuwendenden Technologien
planen die Teilnehmenden die Arbeitsschritte, wdhlen die erforderlichen
Werkzeuge, Werkstoffe, Halbzeuge und Hilfsmittel aus. Sie bestimmen die
notwendigen technischen Daten, fihren die erforderlichen Berechnungen durch
und bereiten die Maschinen fur den Einsatz vor. Sie verstehen den
grundsatzlichen Aufbau und die Wirkungsweise der Maschinen und wdhlen
diese sowie die entsprechenden Werkzeuge auftragsbezogen unter Beachtung
funktionaler, technologischer und wirtschaftlicher Kriterien aus. Zudem erstellen
und éndern sie Teil- und Gruppenzeichnungen, bereiten das Herstellen von
einfachen Baugruppen vor, verwenden Montageanleitungen und entwickeln
Montagepldne unter Berlcksichtigung von Montagehilfsmitteln und
kundenspezifischen Anforderungen.

Lfd. Nr. Lerninhalte TQ1 Bezug zum

im ARP Ausbildungsordnung vom 28. Juni 2018 Rahmenlehrplan
vom 23. Feb 2018

§ 19 Absatz | Betriebliche und technische LF1

I1Nr. 6 Kommunikation

Fertigen von

a) technische Zeichnungen und Stlcklisten | g4uelementen mit

auswerten und anwenden sowie Skizzen

anfertigen
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b) Dokumente sowie technische Unterlagen
und berufsbezogene Vorschriften
zusammenstellen, ergénzen, auswerten
und anwenden

§19 Absatz
INr. 7

Planen und organisieren der Arbeit,
Bewerten der Arbeitsergebnisse

a) Arbeitsplatz unter Berticksichtigung
betrieblicher Vorgaben einrichten

b) Werkzeuge und Materialien auswéhlen,
termingerecht anfordern, prufen,
transportieren und bereitstellen

c) Arbeitsabléaufe und Teilaufgaben unter
Beachtung wirtschaftlicher und terminlicher
Vorgaben planen und durchfuhren

j) Prufverfahren und Prifmittel auswéhlen
und anwenden, Einsatzféhigkeit von
Prafmitteln feststellen

k) Arbeitsergebnisse kontrollieren,
beurteilen und dokumentieren

§ 19 Absatz
1Nr. 8

Unterscheiden, Zuordnen und Handhaben
von Werk- und Hilfsstoffen

a) Werkstoffeigenschaften und deren
Verdnderungen beurteilen und Werkstoffe
nach ihrer Verwendung auswdhlen und
handhaben

b) Hilfsstoffe ihrer Verwendung nach
zuordnen, einsetzen und entsorgen

§19 Absatz
INr. 9

Herstellen von Bauteilen und Baugruppen
a) Betriebsbereitschaft von
Werkzeugmaschinen einschlief3lich der
Werkzeuge sicherstellen

handgefuhrten
Werkzeugen

LF 2
Fertigen von
Bauelementen mit

Maschinen

LF 3

Herstellen von
einfachen
Baugruppen
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b) Werkzeuge und Spannzeuge auswdhlen,
Werkstlcke ausrichten und spannen

c) Werkstucke durch manuelle und
maschinelle Fertigungsverfahren herstellen
d) Bauteile durch Trennen und Umformen
herstellen

§ 19 Absatz
1Nr. 12

Anschlagen, Sichern und Transportieren
a) Transport-, Anschlagmittel und
Hebezeuge auswdhlen, deren
Betriebssicherheit beurteilen, unter
Bertcksichtigung der einschldgigen
Vorschriften anwenden oder deren Einsatz
veranlassen

b) Transportgut absetzen, lagern und

sichern

§ 19 Absatz
TNr. 13

Kundenorientierung

a) auftragsspezifische Anforderungen und
Informationen beschaffen, prufen,
umsetzen oder an die Beteiligten
weiterleiten

b) Kunden auf auftragsspezifische
Besonderheiten und Sicherheitsvorschriften
hinweisen

§ 19 Absatz
1Nr.14

Anfertigen von Bauteilen mit
unterschiedlichen

Bearbeitungsverfahren

b) Maschinenwerte ermitteln und einstellen,
Werkzeuge auswdhlen, bereitstellen und
einsetzen

c) Halbzeuge und Werkstlcke unter
Beachtung des
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Bearbeitungsverfahrens und der
Werkstoffeigenschaften

ausrichten und spannen

Hinweise zur

Kompetenzfeststellung

Kompetenzfeststellung TQ1

Art der
Kompetenz-
feststellung

Methodik (Auswahl)

zeitlicher Umfang

Gewichtung

schriftlich

e Multiple Choice

mind. 45 Minuten

50 %

praktisch

e Praktischer Arbeitsauftrag

e Situatives Fachgespréach

mind. 45 Minuten

50 %

Beide Teile der Kompetenzfeststellung mussen bestanden werden. Im Fall des

Nichtbestehens wird eine Mdglichkeit zur Wiederholung der

Kompetenzfeststellung gegeben.

Seite 12 | TQ fiir den Beruf Werkzeugmechaniker/in | Stand: 04.09.2025




Teilqualifikation als Mittel zur Fachkréftesicherung BERUFSABSCHLUSS

und Transformationsbegleitung

\:> e O
ETAPP C?)‘ o

TQ 2: Zerspanungs- und Montagetechnik

Voraussetzungen TQ 1 oder einschlégige berufliche Erfahrung
Dauer 17 - 26 Wochen, davon mind. 1/3 im Betrieb
betriebliche e Herstellen, montieren und demontieren von
Einsatzfelder Baugruppen

e Einrdsten und Vorbereitung von
Werkzeugmaschinen

Die Teilnehmenden stellen einfache Baugruppen her, montieren und
demontieren diese, rusten ein und bereiten die Arbeiten vor, und sichern die
Betriebsfdhigkeit technischer Systeme. Sie sammeln und werten Dokumente
und technische Unterlagen aus, kommunizieren zielgerichtet mit Kundinnen und
Kunden, mit Vorgesetzten und im Team, auch unter Nutzung digitaler
Kommunikationsmittel. Sie nutzen Montageanleitungen, entwickeln
Montagepldne unter Berlcksichtigung von Montagehilfsmitteln und
kundenspezifischen Anforderungen, lesen Anordnungspl@ne, Wartungspléne
und Anleitungen, auch in englischer Sprache, und planen Wartungsarbeiten
einschlie3lich der Bestimmung notwendiger Werkzeuge und Hilfsstoffe.

Lfd. Nr. Lerninhalte TQ 2 Bezug zum
im ARP Ausbildungsordnung vom 28. Juni 2018 Rahmenlehrplan
vom 23. Feb 2018

§ 19 Absatz | Betriebliche und technische Kommunikation |LF2

INr. 6 a) technische Zeichnungen und Stucklisten Fertigen von
auswerten und anwenden sowie Skizzen Bauelementen
anfertigen mit Maschinen

b) Dokumente sowie technische Unterlagen

und berufsbezogene Vorschriften LF3
zusammenstellen, ergdnzen, auswerten und Herstellen von
anwenden einfachen

d) Sachverhalte darstellen, Protokolle Baugruppen

anfertigen; englische Fachbegriffe in der
Kommunikation anwenden LF 4
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§ 19 Absatz
INr. 7

Planen und organisieren der Arbeit, Bewerten
der Arbeitsergebnisse

a) Arbeitsplatz unter Beriicksichtigung
betrieblicher Vorgaben einrichten

b) Werkzeuge und Materialien auswéhlen,
termingerecht anfordern, prufen,
transportieren und bereitstellen

c) Arbeitsabléufe und Teilaufgaben unter
Beachtung wirtschaftlicher und terminlicher
Vorgaben planen und durchfuhren

e) betriebswirtschaftlich relevante Daten
erfassen und bewerten

j) Prafverfahren und Prafmittel auswdhlen und
anwenden, Einsatzféhigkeit von Prafmitteln
feststellen

k) Arbeitsergebnisse kontrollieren, beurteilen

und dokumentieren

§ 19 Absatz
TNr. 8

Unterscheiden, Zuordnen und Handhaben
von Werk- und Hilfsstoffen

b) Hilfsstoffe ihrer Verwendung nach zuordnen,

einsetzen und entsorgen

§ 19 Absatz
TNr. 9

Herstellen von Bauteilen und Baugruppen
a) Betriebsbereitschaft von
Werkzeugmaschinen einschlief3lich der
Werkzeuge sicherstellen

b) Werkzeuge und Spannzeuge auswdhlen,
WerkstUcke ausrichten und spannen

c) Werkstucke durch manuelle und
maschinelle Fertigungsverfahren herstellen
d) Bauteile durch Trennen und Umformen
herstellen

Warten
technischer

Systeme
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§ 19 Absatz
1Nr. 10

Warten von Betriebsmitteln

a) Betriebsmittel inspizieren, pflegen, warten
und dieDurchfihrung dokumentieren

b) mechanische und elektrische Bauteile und
Verbindungen auf mechanische
Beschd&digungen sichtprufen, instand setzen
oder die Instandsetzung veranlassen

c) Betriebsstoffe auswéhlen, anwenden und
entsorgen

§19 Absatz
INr. 13

Kundenorientierung

a) auftragsspezifische Anforderungen und
Informationen beschaffen, prifen, umsetzen
oder an die Beteiligten weiterleiten

b) Kunden auf auftragsspezifische
Besonderheiten und Sicherheitsvorschriften
hinweisen

§ 19 Absatz
1Nr.15

Montage und Demontage

a) Bauteile und Baugruppen fur die
funktionsgerechte Montage prufen

e) Montageplatz und Baugruppen gegen
Unfallgefahren sichern,
Sicherheitseinrichtungen Uberprufen

§19 Absatz
1Nr.19

Prifen

a) Prufverfahren und -gerdte nach dem
Verwendungszweck auswdhlen

b) Bauteile auf Formtoleranzen mit
mechanischen, optischen, elektrischen oder
pneumatischen Messgerdten prufen

c) Baugruppen auf Lageabweichung mit
mechanischen, optischen, elektrischen oder
pneumatischen Messgerdaten prufen
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Kompetenzfeststellung TQ 2

Art der
Kompetenz-
feststellung

Methodik (Auswahl)

zeitlicher Umfang

Gewichtung

schriftlich

e Multiple Choice

mind. 45 Minuten

50 %

praktisch

e Praktischer Arbeitsauftrag

e Situatives Fachgesprdch

mind. 45 Minuten

50 %

Beide Teile der Kompetenzfeststellung mussen bestanden werden. Im Fall des
Nichtbestehens wird eine Mdglichkeit zur Wiederholung der

Kompetenzfeststellung gegeben.
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TQ 3: Fertigung, Bearbeitung und Montage von Bauteilen und Baugruppen

Einsatzfelder

Voraussetzungen TQ 2 oder einschlagige berufliche Erfahrung
Dauer 17 - 26 Wochen, davon mind. 1/3 im Betrieb
betriebliche e Werkzeuge auswdhlen, bereitstellen und

einsetzen,

vorbereiten und spannen.

e Halbzeuge und Werkstucke fur die Bearbeitung

e Unterschiedliche maschinelle
Bearbeitungsverfahren auswdhlen und einsetzen

Die Teilnehmenden prufen Bauteile und Baugruppen fur die Montage, wéhlen

Werkzeuge aus, stellen diese bereit und setzen sie ein. Sie lernen weiterfuUhrende

Fertigungsverfahren kennen und wenden diese an, dndern

Werkstoffeigenschaften und bereiten Halbzeuge und Werksttcke fur die

Bearbeitung vor und spannen diese. Sie wdhlen unterschiedliche maschinelle

Bearbeitungsverfahren aus und setzen diese ein. Die Teilnehmenden inspizieren

Bauteile und Baugruppen, fuhren Sichtprufungen durch, analysieren

Fehlerursachen und dokumentieren diese.

Lfd. Nr. Lerninhalte TQ 3 Bezug zum

im ARP Ausbildungsordnung vom 28. Juni 2018 Rahmenlehrplan
vom 23. Feb 2018

§ 19 Absatz | Betriebliche und technische LF 4

1Nr. 6 Kommunikation Warten

a) technische Zeichnungen und Stucklisten
auswerten und anwenden sowie Skizzen
anfertigen

b) Dokumente sowie technische Unterlagen
und berufsbezogene Vorschriften
zusammenstellen, ergdnzen, auswerten und

anwenden

technischer

Systeme

LF5

Formgelben von
Bauelementen
durch spanende

Fertigung
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d) Sachverhalte darstellen, Protokolle
anfertigen; englische Fachbegriffe in der
Kommunikation anwenden

e) Informationen auch aus
englischsprachigen technischen Unterlagen
oder Dateien entnehmen und verwenden

§ 19 Absatz | Planen und organisieren der Arbeit,
1Nr. 7 Bewerten der Arbeitsergebnisse

a) Arbeitsplatz unter Berticksichtigung
betrieblicher Vorgaben einrichten

g) im eigenen Arbeitsbereich zur
kontinuierlichen Verbesserung von
Arbeitsvorgéingen beitragen

h) Qualifikationsdefizite feststellen,
Qualifizierungsmoglichkeiten nutzen

i) unterschiedliche Lerntechniken anwenden
j) Prafverfahren und Prafmittel auswéhlen und
anwenden, Einsatzféhigkeit von Prafmitteln
feststellen

k) Arbeitsergebnisse kontrollieren, beurteilen
und dokumentieren

1) Aufgaben im Team planen und
durchflhren

§ 19 Absatz | Unterscheiden, Zuordnen und Handhaben
INr. 8 von Werk- und Hilfsstoffen

b) Hilfsstoffe inrer Verwendung nach
zuordnen, einsetzen und entsorgen

§ 19 Absatz | Herstellen von Bauteilen und Baugruppen
TNr.9 c) Werkstucke durch manuelle und
maschinelle Fertigungsverfahren herstellen
d) Bauteile durch Trennen und Umformen
herstellen
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e) Bauteile, auch aus unterschiedlichen
Werkstoffen, zu Baugruppen fugen

§ 19 Absatz
1Nr. 10

Warten von Betriebsmitteln

a) Betriebsmittel inspizieren, pflegen, warten
und die Durchfuhrung dokumentieren

c) Betriebsstoffe auswdhlen, anwenden und

entsorgen

§ 19 Absatz
1Nr. 14

Anfertigen von Bauteilen mit
unterschiedlichen Bearbeitungsverfahren

a) Fertigungsunterlagen oder Muster
beschaffen und anwenden

b) Maschinenwerte ermitteln und einstellen,
Werkzeuge auswdhlen, bereitstellen und
einsetzen

c) Halbzeuge und Werkstlicke unter
Beachtung des Bearbeitungsverfahrens und
der Werkstoffeigenschaften ausrichten und
spannen

§ 19 Absatz
1Nr.15

Montage und Demontage

a) Bauteile und Baugruppen fur die
funktionsgerechte Montage prufen

c) Baugruppen demontieren und
kennzeichnen, den Zustand von Bauteilen

prufen und dokumentieren

§ 19 Absatz
1Nr.17

Instandhaltung von Bauteilen und
Baugruppen

a) Bauteile und Baugruppen inspizieren,
insbesondere durch Sichtprufen und mit
optischen und mechanischen Prufgerdten
c) Stérungen und Fehler eingrenzen, inre
Ursachen feststellen, Méglichkeiten zu ihrer
Behebung aufzeigen, beseitigen und
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dokumentieren sowie mit den betrieblichen

Vorschriften abgleichen

Hinweise zur

Kompetenzfeststellung

Kompetenzfeststellung TQ 3

Art der
Kompetenz-
feststellung

Methodik (Auswahl)

zeitlicher Umfang

Gewichtung

schriftlich

e Multiple Choice

mind. 45 Minuten

50 %

praktisch

e Praktischer Arbeitsauftrag

e Situatives Fachgesprach

mind. 45 Minuten

50 %

Beide Teile der Kompetenzfeststellung mussen bestanden werden. Im Fall des

Nichtbestehens wird eine Mdglichkeit zur Wiederholung der

Kompetenzfeststellung gegeben.
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TQ 4: Herstellen von Formen und Werkzeugen

Einsatzfelder

von Werkzeugsystemen

Voraussetzungen TQ 3 oder einschlagige berufliche Erfahrung
Dauer 17 - 26 Wochen, davon mind. 1/3 im Betrieb
betriebliche e Bearbeiten, prufen, montieren, und demontieren

Die Teilnehmenden richten Werkstlicke und Baugruppen aus, spannen und

bearbeiten diese mit Bearbeitungsverfahren. Sie prifen Werkzeuge, Lehren,

Vorrichtungen und Formen nach Montagepl&nen. Sie bearbeiten, prufen,

montieren und demontieren Werkzeugsysteme. Aufierdem wenden sie

Steuerungstechnik an.

Lfd. Nr. Lerninhalte TQ 4 Bezug zum
im ARP Ausbildungsordnung vom 28. Juni 2018 Rahmenlehrplan
Vom 23. Feb 2018
§ 19 Absatz | Betriebliche und technische Kommunikation |LF 4
TNr. 6 c) Gesprdche mit Kunden, Vorgesetzten und im | warten
Team situationsgerecht und zielorientiert auch | technischer
mit digitalen Kommunikationsmitteln fuhren Systeme
und dabei kulturelle Identitéten
bertcksichtigen LF 5
f) Besprechungen organisieren und Formgeben von
moderieren, Ergebnisse dokumentieren und
Bauelementen
prasentieren durch spanende
g) Konflikte im Team lésen Fertigung
§ 19 Absatz | Planen und Organisieren der Arbeit, Bewerten
1Nr.7 der Arbeitsergebnisse
. : LF 6
d) Instrumente zur Auftragsabwicklung sowie
der Terminverfolgung anwenden Herstellen
f) Ldsungsvarianten prufen, darstellen und technischer
deren Wirtschaftlichkeit vergleichen Teilsysteme des
Werkzeugbaus
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§ 19 Absatz | Steuerungstechnik

INr. 11 a) steuerungstechnische Unterlagen
auswerten

b) Steuerungstechnik anwenden

§ 19 Absatz | Anfertigen von Bauteilen mit
1Nr.14 unterschiedlichen Bearbeitungsverfahren

c) Halbzeuge und Werkstlcke unter Beachtung
des Bearbeitungsverfahrens und der
Werkstoffeigenschaften ausrichten und
spannen

d) Bearbeitungswerkzeuge messen und
Korrekturwerte berucksichtigen

e) Bauteile durch manuelle und maschinelle
Schleif- oder Abtragsverfahren aus
verschiedenen Werkstoffen nach betrieblichen
Fertigungsunterlagen herstellen

f) Anderungen aufgrund konstruktiver und
technischer Anforderungen durchfthren

g) Stoffeigenschaften éndern

h) Bearbeitungsverfahren auswdhlen

§ 19 Absatz | Montage und Demontage

INr.15 a) Bauteile und Baugruppen fur die
funktionsgerechte Montage prufen

b) Bauteile und Baugruppen, insbesondere zu
Werkzeugen, Lehren, Vorrichtungen, Formen
oder Instrumenten, funktionsgerecht nach
Montagepldnen zusammenbauen, passen,
Lage sichern und kennzeichnen

d) Betriebsbereitschaft, insbesondere von
Werkzeugen, Lehren, Vorrichtungen, Formen
und Instrumenten, herstellen
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e) Montageplatz und Baugruppen gegen
Unfallgefahren sichern,
Sicherheitseinrichtungen Uberprufen

f) unterschiedliche Verbindungstechniken
anwenden, insbesondere Verschrauben,
Einpressen, Kleben oder Schweil3en

g) Normteile auswdhlen

§19 Absatz | Erprobung und Ubergabe
TNr.16 a) Einzel- und Gesamtfunktion prifen,
Fehleranalyse durchflihren

Hinweise zur Kompetenzfeststellung

Kompetenzfeststellung TQ 4

Art der Methodik (Auswahl) zeitlicher Umfang | Gewichtung
Kompetenz-
feststellung

schriftlich e Multiple Choice mind. 45 Minuten |50 %

praktisch e Praktischer Arbeitsauftrag | mind. 45 Minuten |50 %

e Situatives Fachgesprdch

Beide Teile der Kompetenzfeststellung mussen bestanden werden. Im Fall des
Nichtbestehens wird eine Moglichkeit zur Wiederholung der
Kompetenzfeststellung gegeben.
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TQ 5: Fertigung und Instandhaltung

Einsatzfelder

und Werkzeugsystemen

e Funktionstest

Voraussetzungen TQ 4 oder einschldgige berufliche Erfahrung
Dauer 17 - 26 Wochen, davon mind. 1/3 im Betrieb
betriebliche e Endbearbeitung und montieren von Werkzeugen

e Prufen von Form und MaRhaltigkeit nach Vorgabe

Die Teilnehmenden fuhren die Endbearbeitung und Montage von Werkzeugen

und Werkzeugsystemen durch. Sie prufen Form und MalRhaltigkeit nach

Vorgaben und fUhren Funktionstests durch. Zudem fuhren sie Wartungs- und

InstandhaltungsmalRnahmen sowie Montage-, Demontage- und Prufverfahren

durch und dokumentieren diese.

Hebezeuge auswdhlen, deren
Betriebssicherheit beurteilen, unter
BerUcksichtigung der einschldgigen
Vorschriften anwenden oder deren Einsatz

veranlassen

Lfd. Nr. Lerninhalte TQ 5 Bezug zum
im ARP Ausbildungsordnung vom 28. Juni 2018 Rahmenlehrplan
vom 23. Feb 2018
§19 Absatz1 | Warten von Betriebsmitteln LF 4
Nr.10 a) Betriebsmittel inspizieren, pflegen, warten | Warten
und die Durchfihrung dokumentieren technischer
b) mechanische und elektrische Bauteile und | Systeme
Verbindungen auf mechanische
Beschdadigungen sichtprufen, instandsetzen | LF 8
oder die Instandsetzung veranlassen Planen und
c) Betriebsstoffe auswdhlen, anwenden und | Inbetriebnehmen
entsorgen steuerungs-techn
§19 Absatz 1 | Anschlagen, Sichern und Transportieren ischer Systeme
Nr.12 a) Transport-, Anschlagmittel und

LF 9

Herstellen von
formgebenden
Werkzeug-
oberfldchen
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b) Transportgut absetzen, lagern und sichern

§19 Absatz1
Nr.14

Anfertigen von Bauteilen mit
unterschiedlichen Bearbeitungsverfahren

d) Bearbeitungswerkzeuge messen und
Korrekturwerte berucksichtigen

e) Bauteile durch manuelle und maschinelle
Schleif- oder Abtragsverfahren aus
verschiedenen Werkstoffen nach
betrieblichen Fertigungsunterlagen herstellen
f) Anderungen aufgrund konstruktiver und
technischer Anforderungen durchfihren

g) Stoffeigenschaften édndern

§19 Absatz1
Nr.16

Erprobung und Ubergabe

a) Einzel- und Gesamtfunktion prufen,
Fehleranalyse durchfihren

b) Funktionsféhigkeit herstellen und
dokumentieren

c) mechanische oder pneumatische
Komponenten prufen, Betriebssicherheit
herstellen

d) Erprobung durchfihren oder veranlassen
und Prozess unter Beachtung qualitativer und
wirtschaftlicher Gesichtspunkte optimieren

e) Muster oder Probestlcke, insbesondere
auf MalR und Formhaltigkeit und Funktion,
prufen

f) Bemusterungsvorgang dokumentieren

g) Maschinen unter BerUcksichtigung der
entsprechenden Sicherheitsvorschriften
bedienen, Transportmittel einsetzen

h) Sicherheitseinrichtungen prufen, Sicherheit

im Arbeitsbereich gewdhrleisten

LF 11

Herstellen der

technischen

Systeme des

Werkzeugbaus

Seite 25 | TQ fiir den Beruf Werkzeugmechaniker/in | Stand: 04.09.2025




Teilqualifikation als Mittel zur Fachkréftesicherung BERUFSABSCHLUSS

und Transformationsbegleitung

\:> T e
ETAPP C?)‘ R

§ 19 Absatz1 | Instandhaltung von Bauteilen und
Nummer17 | Baugruppen

a) Bauteile und Baugruppen inspizieren,
insbesondere durch Sichtprufen und mit
optischen und mechanischen Prufgerdten
b) Ist-Zustand dokumentieren

c) Stérungen und Fehler eingrenzen, inre
Ursachen feststellen, Méglichkeiten zu ihrer
Behebung aufzeigen, beseitigen und
dokumentieren sowie mit den betrieblichen
Vorschriften abgleichen

d) VerschleiR feststellen und beheben,
Verschleil3teile austauschen

e) Funktion prifen und dokumentieren

f) Instandhaltungsmaknahmen nach
betrieblichen Vorschriften durchfihren und

dokumentieren

§ 19 Absatz1 | Priifen
Nr.19 a) Prafverfahren und -gerdte nach dem

Verwendungszweck auswdhlen

b) Bauteile auf Formtoleranzen mit
mechanischen, optischen, elektrischen oder
pneumatischen Messgerdaten prifen

c) Baugruppen auf Lageabweichungen mit
mechanischen, optischen, elektrischen oder
pneumatischen Messgerdaten prufen

d) Oberfldchenbeschaffenheit mit

verschiedenen Verfahren prufen
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Hinweise zur Kompetenzfeststellung

Kompetenzfeststellung TQ 5

Art der Methodik (Auswahl) zeitlicher Umfang | Gewichtung
Kompetenz-
feststellung

schriftlich e Multiple Choice mind. 45 Minuten [ 50 %

praktisch e Praktischer Arbeitsauftrag mind. 45 Minuten | 50 %
e Situatives Fachgesprdch

Beide Teile der Kompetenzfeststellung mussen bestanden werden. Im Fall des
Nichtbestehens wird eine Moglichkeit zur Wiederholung der
Kompetenzfeststellung gegeben.
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Teilqualifikation als Mittel zur Fachkréftesicherung
und Transformationsbegleitung

TQ 6: Programmieren und Fertigen mit numerisch gesteuerten

Werkzeugmaschinen
Voraussetzungen TQ 5 oder einschldgige berufliche Erfahrung
Dauer 17 - 26 Wochen, davon mind. 1/3 im Betrieb
betriebliche e Analyse von Fertigungsauftrdgen und
Einsatzfelder Arbeitsvorbereitung

e Bearbeiten von Einzelteilen auf numerisch
gesteuerten Fertigungsanlagen
e Automatisierte Bearbeitung in der Serienfertigung

Die Teilnehmenden analysieren Fertigungsauftrége und bereiten die
Arbeitsprozesse vor. Sie programmieren numerisch gesteuerte
Werkzeugmaschinen, testen und optimieren die Programme und fuhren die
Bearbeitung von Einzelteilen und Serien auf CNC-Anlagen durch. Dabei
berucksichtigen sie technische, wirtschaftliche und qualitétsrelevante Aspekte.

OPTIONAL

Zusatzqualifikation (ZQ) Additive Fertigungsverfahren § 29 Anlagen 7 Teil C

Die Teilnehmenden wenden optional additive Fertigungsverfahren als
Alternative zu spanenden Fertigungsverfahren an. Sie wdhlen auftragsbezogen

das optimale Verfahren aus.

Oder

Zusatzqualifikation (ZQ) IT gestutzte Anlagenénderung § 29 Anlagen 7 Teil D

Die Teilnehmenden erlernen optional komplexe Fertigungsverfahren zu

simulieren.
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Einsatzgebiet

a) Art und Umfang von Auftrégen kldren,
spezifische Leistungen feststellen,
Besonderheiten und Termine mit Kunden
absprechen

b) Informationen fir die Auftragsabwicklung
beschaffen, auswerten und nutzen,
technische Entwicklungen bertcksichtigen,
sicherheitsrelevante Vorgaben beachten
c) Auftragsabwicklungen unter
Bertcksichtigung sicherheitstechnischer,
betriebswirtschaftlicher und ékologischer
Gesichtspunkte planen sowie mit vor- und
nachgelagerten Bereichen abstimmen,
Planungsunterlagen erstellen

Lfd. Nr. Lerninhalte TQ 6 Bezug zum
im ARP Ausbildungsordnung vom 28. Juni 2018 Rahmenlehrplan
vom 23. Feb 2018
§ 19 Absatz | Programmieren von Maschinen und LF 7
1Nr.18 Anlagen Fertigen mit
a) Dateneingabe- und Datenausgabegerdte numerisch
sowie Datentréger handhaben gesteuerten
b) rechnerunterstltzte Techniken zur Werkzeugmaschin
Programmierung anwenden on
c) Programme erstellen, eingeben, testen,
dandern, optimieren und sichern LF10
d) Funktionsabldufe prafen sowie .
, L e Fertigen von
Programmabld&ufe unter Bertcksichtigung .
. , Bauelementen in
der Fertigungstechnik anpassen g
er
§ 19 Absatz | Geschdéftsprozesse und )
eer . . rechnergestutzten
1Nr. 20 Qualitatssicherungssysteme im .
Fertigung
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d) Teilauftrége veranlassen, Ergebnisse
prufen

e) Auftrége, insbesondere unter
BerUcksichtigung von Arbeitssicherheit,
Umweltschutz und Terminvorgaben
durchflhren

Zusatzqualifi
kation (Z2Q)

OPTIONAL
§29
Anlagen?7
TeilC

Additive Fertigungsverfahren
1. Modellieren von Bauteilen
a) Bauteile durch Programme zum
computergestutzten Konstruieren (CAD)
erstellen
b) fur digitale 3D-Modelle parametrische
Datensdtze entwickeln
c) Gestaltungsprinzipien zur additiven
Fertigung einhalten und
Gestaltungsmaglichkeiten nutzen
2. Vorbereiten von additiver Fertigung
a) Verfahren zur additiven Fertigung
auswdhlen
b) 3D-Datensdtze konvertieren und fur das
Verfahren anpassen
c) verfahrensspezifische
Produktionsabl&ufe planen
d) Maschine zur Herstellung einrichten
3. Additives Fertigen von Produkten
a) additive Fertigungsverfahren anwenden
und Probebauteile erstellen und bewerten
b) Prozessparameter anpassen und
optimieren
c) Prozesse kontrollieren, Gberwachen und
protokollieren und Malinahmen der
Qualitatssicherung durchfihren
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d) Fehler- und Mangelbeseitigung
veranlassen sowie MalRnahmen
dokumentieren

e) Daten des Konfigurations- und
Anderungsmanagements pflegen und
technische Dokumentationen sichern

f) verfahrenssperzifische Vorschriften zur

Arbeitssicherheit und zum Umweltschutz

einhalten

Zusatzqualifi
kation (ZQ)

OPTIONAL
§29
Anlagen?7
Teil D

IT gestiitzte Anlagenédnderung

1. Planen von Anderungen an Anlagen
a) 3D-Datensdtze von
Rohrleitungssystemen, Profilen,
Anlagenteilen oder Blechkonstruktionen
erstellen

b) branchentbliche Software zum Erstellen
von Aufmalfien, auch auf Basis von Daten
zum computergestutzten Konstruieren
(CAD-Daten), anwenden

c) AnderungsmaRnahmen anhand von
3D-Modellen planen

2. Herstellen und digitales Nachbereiten von
Rohrleitungen, Profilen, Anlagenteilen oder
Blechkonstruktionen
a) Verfahren zur Fertigung von
Rohrleitungen, Profilen, Anlagenteilen oder
Blechkonstruktionen auswdhlen

b) fur die Herstellung von Rohrleitungen,
Profilen, Anlagenteilen oder
Blechkonstruktionen 3D-Datensdatze
konvertieren
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c) Datensdtze Uber Schnittstellen an
Fertigungsmaschinen Ubertragen

d) Prozessparameter anpassen und
optimieren

e) Prozesse kontrollieren, Uberwachen und
protokollieren und Malsnahmen der
Qualitatssicherung durchfihren

f) Ist-Werte im digitalen Zwilling
aktualisieren und dokumentieren

Hinweise zur Kompetenzfeststellung

Kompetenzfeststellung TQ 6

Art der Methodik (Auswahl) zeitlicher Umfang | Gewichtung
Kompetenz-
feststellung

schriftlich e Multiple Choice mind. 45 Minuten | 50 %

praktisch e Praktischer Arbeitsauftrag | mind. 45 Minuten | 50 %

e Sijtuatives Fachgesprdch

Beide Teile der Kompetenzfeststellung mussen bestanden werden. Im Fall des
Nichtbestehens wird eine Mdglichkeit zur Wiederholung der
Kompetenzfeststellung gegeben.
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TQ 7: Qualitétssicherung und Optimierung von Geschdéftsprozessen

Voraussetzungen TQ 6 oder einschlagige berufliche Erfahrung

Dauer 17 - 26 Wochen, davon mind. 1/3 im Betrieb
betriebliche Fehlerbehebung und kontinuierliche Qualitatskontrolle
Einsatzfelder

Die Teilnehmenden beheben Fehler und fGhren kontinuierliche
Qualitatskontrollen durch. Sie wenden Prufverfahren und -mittel an, bewerten
und verbessern kontinuierlich Arbeitsvorgénge. Sie analysieren Ursachen von
Qualitdtsmdangeln, optimieren Arbeitsprozesse und tragen zur kontinuierlichen
Verbesserung im Betrieb bei.

Optional

Zusatzqualifikation (ZQ) Systemintegration (§ 29 Anlagen 7 Teil A)

Der optionale Einsatz cyberphysischer Systeme und digital vernetzter
Produktionsprozesse hat flr die Serienfertigung eine besondere Relevanz. Die
Teilnehmenden binden optional cyberphysische Systeme in die Fertigung ein,
installieren sie und nehmen sie in Betrieb.

Oder

Zusatzqualifikation (ZQ) Prozessintegration § 29 Anlagen 7 Teil B)

Die Teilnehmenden betrachten optional digital vernetzte Produktionsprozesse.
Sie analysieren, modifizieren und erproben die Produktionsprozesse
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Einsatzgebiet

f) betriebliche Qualitatssicherungssysteme
im eigenen Arbeitsbereich anwenden;
Ursachen von Qualitdtsmdngeln
systematisch suchen, beseitigen und
dokumentieren

g) Prufverfahren und Prafmittel auswéhlen
und anwenden, Einsatzfahigkeit von
Prafmitteln feststellen, Prufpldne und
betriebliche Prufvorschriften anwenden,
Ergebnisse dokumentieren

h) Auftragsabwicklung, Leistungen und
Verbrauch dokumentieren

i) technische Systeme oder Produkte an
Kunden Ubergeben und erldutern,
Abnahmeprotokolle erstellen

j) Arbeitsergebnisse und -durchfihrung
bewerten sowie zur kontinuierlichen
Verbesserung von Arbeitsvorgdngen im
Betriebsablauf beitragen

k) Optimierung von Vorgaben,
insbesondere von Dokumentationen,
veranlassen

) Lebenszyklusdaten von Auftrégen,
Dienstleistungen, Produkten und
Betriebsmitteln auswerten und Vorschlége

Lfd. Nr. Lerninhalte TQ 7 Bezug zum

im ARP Ausbildungsordnung vom 28. Juni 2018 Rahmenlehrplan
vom 23. Feb 2018

§ 19 Absatz 1 | Geschdéftsprozesse und LF 12

Nr. 20 Qualitatssicherungssysteme im

Inbetriebnehmen
und Instandhalten
von technischen
Systemen des

Werkzeug-baus

LF13

Planen und Fertigen
technischer
Systeme des
Werkzeugbaus

LF 14

Andern und
Anpassen
technischer
Systeme des
Werkzeugbaus
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zur Optimierung von Abldufen und

Prozessen erarbeiten

Zusatzqualifik
ation (ZQ)

OPTIONAL
Systeminte
gration § 29
Anlagen?7
Teil A

Systemintegration
1. Analysieren von technischen Auftrégen
und Entwickeln von Lésungen
a) Ist-Zustand von zu verbindenden
Teilsystemen analysieren und auswerten
und Systemschnittstellen identifizieren
b) technische Prozesse und
Umgebungsbedingungen analysieren und
Soll-Zustand festlegen
c) Lésungsvarianten zur Systemintegration
erarbeiten, bewerten und abstimmen und
dabei sowohl Spezifikationen
bertcksichtigen als auch technische
Bestimmungen und die betrieblichen
IT-Richtlinien einhalten
d) Vorgehensweise und Zusténdigkeiten
bei Installationen und Systemerprobungen
festlegen

2. Installieren und Inbetriebnehmen von
cyberphysischen Systemen

a) mit Kleinspannung betriebene
Hardwarekomponenten installieren und
Softwarekomponenten konfigurieren

b) Systeme mittels Software zu einem
cyberphysischen System vernetzen

c) Systeme mit Hard- und
Softwarekomponenten in Betrieb nehmen
d) stérungen analysieren und
systematische Fehlersuche in Systemen
durchfihren und dokumentieren
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e) Systemkonfiguration, Qualitdtskontrollen

und Testldufe dokumentieren

Zusatzqualifik
ation (ZQ)

OPTIONAL
Prozessinte
gration § 29
Anlagen?7
Teil B

Prozessintegration
1. Analysieren und Planen von digital
vernetzten Produktionsprozessen

a) Produktionsprozesse analysieren

b) Anpassung der Produktion sowie der

Handhabungs-, Transport- oder
Identifikationssysteme planen

c) Prozessénderungen planen und
hinsichtlich vor und nachgelagerter
Bereiche bewerten sowie die
Zustdndigkeiten im Team abstimmen
d) Spezifikationen, technische
Bestimmungen und betriebliche
IT-Richtlinien bei ProzessGnderungen
beachten

2. Anpassen und Andern von digital
vernetzten Produktionsanlagen

a) geplante Prozessabléufe simulieren
b) Auf- und Umbau von
Produktionsanlagen und die
datentechnische Vernetzung im Team
durchfdhren

c) Steuerungsprogramme im Team
dndern, testen und optimieren

3. Erproben von Produktionsprozessen
a) Produktionsverfahren und

Prozessschritte, logistische Abldufe und

Fertigungsparameter erproben

Seite 36 | TQ fiir den Beruf Werkzeugmechaniker/in | Stand: 04.09.2025




ETAPP C?)D

Teilqualifikation als Mittel zur Fachkréftesicherung

und Transformationsbegleitung

MIT

TEILQUALIFIKATIONEN
RICHTUNG
BERUFSABSCHLUSS

b) Gesamtprozess kontrollieren,
Uberwachen und protokollieren und
prozessbegleitende MalRnahmen der
Qualitatssicherung durchfuhren

c) Fehler- und Méngelbeseitigung
veranlassen sowie MaRnahmen
dokumentieren

d) Daten des Konfigurations- und
Anderungsmanagements pflegen und
technische Dokumentationen sichern

e) Prozessvorschriften erstellen

Hinweise zur Kompetenzfeststellung

Kompetenzfeststellung TQ 7
Art der Methodik (Auswanhl) zeitlicher Umfang | Gewichtung
Kompetenz-
feststellung
schriftlich e Multiple Choice Mind. 45 Minuten | 50 %
praktisch e Praktischer Mind. 45 Minuten |50 %
Arbeitsauftrag
e Situatives
Fachgesprdch
Beide Teile der Kompetenzfeststellung mussen bestanden werden. Im Fall des

Nichtbestehens wird eine Moglichkeit zur Wiederholung der

Kompetenzfeststellung gegeben.
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Anhang 1: Standardberufsbildpositionen (zum 1. August 2021 eingefiihrt)

Lfd. Nr.

Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

zeitliche

Zuordnung

Organisation des Ausbildungsbetriebes, Berufsbildung
sowie Arbeits- und Tarifrecht (§ x Absatz y Nu. 1)

a) den Aufbau und die grundlegenden Arbeits- und
Geschdftsprozesse des Ausbildungsbetriebes

erlédutern

b) Rechte und Pflichten aus dem Ausbildungsvertrag
sowie Dauer und Beendigung des
Ausbildungsverhdltnisses erlGutern und Aufgaben der
im System der dualen Berufsausbildung Beteiligten
beschreiben

c) die Bedeutung, die Funktion und die Inhalte der
Ausbildungsordnung und des betrieblichen
Ausbildungsplans erlGutern sowie zu deren
Umsetzung beitragen

d) die fur den Ausbildungsbetrieb geltenden arbeits-,
sozial-, tarif- und mitbestimmungsrechtlichen
Vorschriften erléutern

e) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der
betriebsverfassungs- oder personalvertretungs-
rechtlichen Organe des Ausbildungsbetriebes
erldutern

f) Beziehungen des Ausbildungsbetriebs und seiner
Beschdftigten zu Wirtschaftsorganisationen und
Gewerkschaften erl@utern

g) Positionen der eigenen Entgeltabrechnung erldutern

h) wesentliche Inhalte von Arbeitsvertréigen erléutern

i) Méglichkeiten des beruflichen Aufstiegs und der
beruflichen Weiterentwicklung erldutern

wdahrend
der
gesamten
Ausbildung

2

Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit (§ x Absatz y Nu. 2)
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a) Rechte und Pflichten aus den berufsbezogenen
Arbeitsschutz- und Unfallverhttungsvorschriften
kennen und diese Vorschriften anwenden

b) Geféhrdungen von Sicherheit und Gesundheit am
Arbeitsplatz und auf dem Arbeitsweg prufen und
beurteilen

c) sicheres und gesundheitsgerechtes Arbeiten

erldutern

d) technische und organisatorische MaRnahmen zur wdéhrend
Vermeidung von Gefdhrdungen sowie von der
psychischen und physischen Belastungen fur sich gesamten
und andere, auch prdventiv, ergreifen Ausbildung

e) ergonomische Arbeitsweisen beachten und
anwenden

f) Verhaltensweisen bei Unféllen beschreiben und erste
MalRnahmen bei Unfdllen einleiten

g) betriebsbezogene Vorschriften des vorbeugenden
Brandschutzes anwenden, Verhaltens- weisen bei
Brdnden beschreiben und erste Malinahmen zur
Brandbekdmpfung ergreifen

3 Umweltschutz und Nachhaltigkeit (§ x Absatz y Nu. 3)

a) Méglichkeiten zur Vermeidung betriebsbedingter

Belastungen fur Umwelt und Gesellschaft im eigenen
Aufgabenbereich erkennen und zu deren
Weiterentwicklung beitragen

b) bei Arbeitsprozessen und im Hinblick auf Produkte,  |"ahrend

Waren oder Dienstleistungen Materialien und Energie der

unter wirtschaftlichen, umweltvertréglichen und gesamten

sozialen Gesichtspunkten der Nachhaltigkeit nutzen  [AUSPIIdUNg

c) fur den Ausbildungsbetrieb geltende Regelungen des
Umweltschutzes einhalten

d) Abfalle vermeiden sowie Stoffe und Materialien einer
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umweltschonenden Wiederverwertung oder

Entsorgung zufGhren

e) Vorschléage fur nachhaltiges Handeln far den eigenen
Arbeitsbereich entwickeln

f) unter Einhaltung betrieblicher Regelungen im Sinne
einer 6konomischen, 6kologischen und
sozial nachhaltigen Entwicklung zusammenarbeiten

und adressatengerecht kommunizieren

4 Digitalisierte Arbeitswelt (§ x Absatz y Nu. 4)

a) mit eigenen und betriebsbezogenen Daten sowie mit
Daten Dritter umgehen und dabei die Vorschriften

zum Datenschutz und zur Datensicherheit einhalten

b) Risiken bei der Nutzung von digitalen Medien und
informationstechnischen Systemen einschétzen und

bei deren Nutzung betriebliche Regelungen einhalten

c) ressourcenschonend, adressatengerecht und
effizient kommunizieren sowie
Kommunikationsergebnisse dokumentieren

d) Stérungen in Kommunikationsprozessen erkennen wdhrend
und zu ihrer L6sung beitragen der

e) Informationen in digitalen Netzen recherchieren und | gesamten
aus digitalen Netzen beschaffen sowie Ausbildung
Informationen, auch fremde, prufen, bewerten und

auswdhlen

f) Lern- und Arbeitstechniken sowie Methoden des
selbstgesteuerten Lernens anwenden, digitale
Lernmedien nutzen und Erfordernisse des
lebensbegleitenden Lernens erkennen und ableiten

g) Aufgaben zusammen mit Beteiligten, einschlieRlich
der Beteiligten anderer Arbeits- und
Geschdftsbereiche, auch unter Nutzung digitaler
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Medien, planen, bearbeiten und gestalten

h) Wertschatzung anderer unter Berlcksichtigung

gesellschaftlicher Vielfalt praktizieren

Quelle: Empfehlung 172 des Hauptausschusses des Bundesinstituts fur
Berufsbildung vom 17. November 2020.
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Anhang 2: Notenschlussel

Note als Notein .
Punkte . Definition
Dezimalzahl | Worten
100 1,0
98 und 99 1,1 eine Leistung, die den
96 und 97 1,2 sehr gut Anforderungen in besonderem
94 und 95 1,3 Mald entspricht
92 und 93 14
91 1,5
90 1,6
89 1,7
88 1,8
87 1,9 ‘ eine Leistung, die den
u
85 und 86 2,0 d Anforderungen voll entspricht
84 2]
83 2,2
82 23
8l 2,4
79 und 80 25
78 2,6
77 2,7
75und 76 2,8
eine Leistung, die den
74 2,9 . : .
befriedigend | Anforderungen im Allgemeinen
72 und 73 3,0 .
entspricht
71 31
70 32
68 und 69 33
67 34
65 und 66 3,5
63 und 64 3,6 eine Leistung, die zwar Mdangel
62 3.7 ausreichend | aufweist, aber im Ganzen den
60 und 6 3.8 Anforderungen noch entspricht
58 und 59 3,9
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56 und 57 4,0
55 4,1
53 und 54 4,2
51 und 52 4,3
50 4,4
48 und 49 4,5
46 und 47 4,6
44 und 45 4,7 _ _ _
22 und 43 48 eine Leistung, die den
Anforderungen nicht entspricht,
40 und 41 4,9 . )
mangelhaft |jedoch erkennen I@sst, dass
38 und 39 50 : :
gewisse Grundkenntnisse noch
36 und 37 51 :
vorhanden sind
34 und 35 5,2
32 und 31 5,3
30 und 29 5,4
25 bis 29 55
20 bis 24 5,6 eine Leistung, die den
15 bis 19 5,7 . Anforderungen nicht entspricht
- ungenugen _
10 bis 14 5,8 und bei der selbst
5 bis 9 5,9 Grundkenntnisse fehlen
0 bis 4 6,0

Quelle: Richtlinie 120 des Hauptausschusses des Bundesinstituts fur

Berufsbildung vom 15. Dezember 2021, Musterprufungsordnung fur die
Durchfdhrung von Abschluss- und Umschulungsprifungen
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Anhang 3: Glossar

zu den im Rahmen der TQ-Projekte verwendeten Begriffen im Kontext von
Teilqualifikationen (TQ) Erarbeitet im Zusammenhang der Projekte: BIBB-TQ,
ETAPP und ,Chancen nutzen!”

Abschlusspriifung/Gesellenprifung: Die Abschlussprifung/Gesellenprifung
am Ende einer dualen Ausbildung ist geregelt nach dem Berufsbildungsgesetz
oder der Handwerksordnung.

Baustein: Wird als Synonym fur Teilqualifikation verwendet. Die o. g. Projekte
haben sich in der Koommunikation zur Projektarbeit auf die Verwendung des
Begriffs Teilqualifikation versténdigt (s. Teilqualifikation).

Berufsabschluss im Kontext der TQ-Projekte: Der Berufsabschluss bedeutet
hier die erfolgreich abgelegte Abschlussprufung in dualen Ausbildungsberufen
nach BBIG/HwO.

Eignungsfeststellung/Kompetenzanalyse: Verfahren im Vorfeld von
TQ-Mallnahmen zur Feststellung bereits erworbener Kompetenzen und des
Qualifizierungsbedarfs u.a. durch Sichtung vorliegender Nachweise, Gesprdche,
ggf. kleine Arbeitsproben.

«Externenpriifung”: Der Begriff ,Externenprifung” wird umgangssprachlich
verwendet. Diese Bezeichnung bezieht sich auf die Zulassung sog. ,Externer”
(nicht Auszubildende) zur Abschlusspruifung einer dualen Ausbildung nach § 45
Abs. 2 Satz 1 BBIiG.

Kompetenzfeststellung (KF) zum Abschluss von Teilqualifikationen:
Schriftliche oder praktische und/oder mundliche Uberprufung der in der
jeweiligen TQ erworbenen Kompetenzen. Es handelt sich hierbei um keine
Prafung im formalrechtlichen Sinn, sondern um eine Bewertung des
Qualifizierungserfolgs. Die Kompetenzfeststellung wird in den TQ-Projekten
durch den qualifizierenden Bildungstréger oder die zusténdige Stelle
durchgefuhrt. FUr eine erfolgreich durchlaufene Kompetenzfeststellung erhait
der/die Teilnehmende ein Zertifikat.
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Modul: Wird als Synonym fur Teilqualifikation verwendet. Die o. g. Projekte haben
sich in der Kommunikation zur Projektarbeit auf Verwendung des Begriffs
Teilqualifikation verstandigt.

Standardisierung im Kontext der TQ-Projekte: VVerabredung verbindlicher
Elemente zwischen den Projekten zu den Punkten:

- Verstandigung Uber einen einheitlichen Aufbau von TQs
- Verwendung von einheitlichen Begrifflichkeiten

- Erarbeitung von Empfehlungen zur bundesweiten Vergleichbarkeit von TQs

Teilqualifikation(-en): Abgegrenzte, standardisierte Einheiten innerhalb einer
curricularen Gesamtstruktur, die sich an betrieblichen Arbeits- und
Geschdftsprozessen ausrichten und inhaltlich Teilmengen eines
zugrundeliegenden anerkannten Ausbildungsberufs nach BBiG/HwO darstellen
(berufsabschlussorientierte TQ im Beruf ,..."). Mehrere Teilqualifikationen kénnen
zum Berufsabschluss durch die Abschlussprufung (Externenprafung) fuhren.

Teilqualifizierung: FUr den Qualifizierungsprozess mit dem Ziel des Abschlusses
einer oder mehrerer Teilqualifikationen wird der Begriff Teilqualifizierung
verwendet.
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